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	Eil. Nr.
	Analizės sritis
	Procesą charakterizuojanti informacija

	1
	Proceso pavadinimas
	Darbuotojų saugos ir sveikatos valdymas

	2
	Proceso šeimininkas
	Darbų ir civilinės saugos inžinierius

	3
	Proceso paskirtis
	3.1. Organizuoti ir įgyvendinti prevencines saugos ir sveikatos, priešgaisrinės ir civilinės saugos priemones, siekiant užtikrinti darbuotojams bei mokiniams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo bei ugdymo sąlygas visais su darbu ir ugdymo procesu susijusiais aspektais. 


	4
	Vidinio ar išorinio kliento procesui keliami reikalavimai
	Vidiniai klientai:

4.1. Darbuotojai ir mokiniai: turėti saugias ir sveikas darbo bei ugdymo sąlygas.
Išoriniai klientai:

4.2. Kontroliuojančios institucijos: teisės aktų, reglamentuojančių darbuotojų  saugą ir sveikatą, nuostatų įgyvendinimas.

	5
	ISO 9001:2015 reikalavimai 
	7.1.4. Darbo aplinka.

	6
	Procesą sudarantys subprocesai
	6.1. Vietinių norminių saugos ir sveikatos srities teisės aktų rengimas, jų įgyvendinimo priežiūra.
6.2. Darbuotojų ir mokinių saugos ir sveikatos instrukcijų rengimas.
6.3. Darbuotojų bei mokinių instruktavimas saugos ir sveikatos klausimais.
6.4. Profesinės rizikos vertinimas.
6.5. Darbuotojų ir mokinių privalomų sveikatos tikrinimų organizavimas.

6.6. Darbuotojų mokymų saugos ir sveikatos, smurto ir priekabiavimo prevencijos, gaisrinės ir civilinės saugos, higienos įgūdžių, pirmosios pagalbos klausimais organizavimas.
6.7. Darbuotojų atestavimo saugos ir sveikatos klausimais organizavimas.
6.8. Įvykių, incidentų darbe ir ugdymo procese, nelaimingų atsitikimų pakeliui į darbą ar iš darbo, smurto ir priekabiavimo atvejų tyrimas ir registravimas.
6.9. Profesinių ligų tyrimas ir registravimas.

6.10. Darbuotojų ir mokinių aprūpinimas asmeninėmis apsaugos priemonėmis.



	7
	Proceso metu naudojami dokumentai 
	7.1. Darbuotojų instruktavimo, mokymo ir atestavimo saugos ir sveikatos klausimais tvarka.
7.2. Mokinių instruktavimo tvarka.
7.3. Darbuotojų ir mokinių saugos ir sveikatos instrukcijų rengimo, tvirtinimo, tikrinimo, keitimo ir papildymo tvarka.
7.4. Darbuotojų aprūpinimo asmeninėmis apsaugos priemonėmis tvarkos aprašas.
7.5. Darbuotojų saugos ir sveikatos komiteto nuostatai.
7.6. Darbo įrenginių naudojimo ir techninės priežiūros tvarka.
7.7. Darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos nuostatai.
7.8. Smurto ir priekabiavimo prevencijos politika.
7.9. Sveikatos stiprinimo programa „Būkime saugūs ir sveiki“.

7.10. Incidentų darbe, ugdymo procese aplinkybių ir priežasčių tyrimo bei jų registravimo tvarkos aprašas.
7.11. Darbuotojų ir mokinių neblaivumo (girtumo) tikrinimo tvarkos aprašas.
7.12. Krizių valdymo komandos veiklos reglamentas.

7.13. Ekstremaliųjų situacijų valdymo planas.

7.14. Asmens duomenų tvarkymo taisyklės.

7.15. Patalpų ir darbo priemonių valymo bei priežiūros tvarkos aprašas.
7.16. Nuotolinio darbo įgyvendinimo tvarkos aprašas.

7.17. Maitinimo organizavimo tvarkos aprašas.

7.18. Mokinių turizmo renginių, edukacinių išvykų organizavimo tvarkos aprašas. 



	8
	Proceso metu pildomi įrašai 
	8.1. Saugos ir sveikatos instrukcijų registravimo žurnalas.

8.2. Mokinių instruktavimo saugos ir sveikatos klausimais lapai iš e. dienyno.

8.3. Mokinių, vykstančių į turizmo renginius, edukacines išvykas saugos ir sveikatos instruktavimų registracijos žurnalas. 

8.4. Darbuotojų saugos ir sveikatos instruktavimų registracijos žurnalai.

8.5. Gaisrinės ir civilinės saugos instruktavimų registracijos žurnalai.

8.6. Įvykių darbe, nelaimingų atsitikimų darbe, nelaimingų atsitikimų pakeliui į darbą ar iš darbo aktų registravimo žurnalas.

8.7. Mokinių nelaimingų atsitikimų registracijos žurnalas.

8.8. Incidentų registracijos žurnalas.

8.9. Profesinės rizikos dokumentacija.

8.10. Asmens medicininės knygelės (sveikatos pasai).

8.11. Darbuotojų privalomo sveikatos tikrinimo dokumentai.

8.12. Darbuotojų aprūpinimo asmeninėmis priemonėmis dokumentai.

8.13. Darbuotojų mokymo ir atestavimo protokolai, dalyvių sąrašai, pažymėjimai.

8.14. Duomenų pateikimas per EPDS (elektroninių paslaugų darbdaviams sistema).

	9
	Proceso veikimui reikalingi resursai
	9.1. Žmogiškieji (darbuotojai, subrangovai, partneriai).
9.2. Fiziniai (medžiagos, įranga, įrengimai, prietaisai, saugos priemonės, laikas).
9.3. Finansiniai.

	10
	Proceso rezultatyvumas, veikimo ir valdymo kriterijai
	10.1. Nelaimingų atsitikimų darbe skaičius. 
10.2. Nelaimingų atsitikimų ugdymo procese skaičius.
10.3. Profesinių ligų skaičius. 

	11
	Proceso apribojimai 

	11.1. Lietuvos Respublikos darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymas.
11.2. Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.
11.3. Lietuvos Respublikos Priešgaisrinės saugos įstatymas.
11.4. Lietuvos Respublikos civilinės saugos įstatymas.
11.5. Bendrosios gaisrinės saugos taisyklės.
11.6. Profesinės rizikos vertinimo nuostatai.
11.7. Darbuotojų saugos ir sveikatos instrukcijų rengimo ir darbuotojų, darbdavių susitarimu pasiųstų laikinam darbui į įmonę iš kitos įmonės, instruktavimo tvarkos aprašas.
11.8. Nelaimingų atsitikimų darbe tyrimo ir apskaitos nuostatai.
11.9. Įvykių darbe ir nelaimingų atsitikimų pakeliui į darbą ir iš darbo pildymo metodiniai nurodymai.

11.10. Moksleivių nelaimingų atsitikimų tyrimo, registravimo ir apskaitos nuostatai.
11.11. Profesinių ligų tyrimo ir apskaitos nuostatai.
11.12. Mokymo ir žinių darbuotojų saugos ir sveikatos klausimais tikrinimo bendrieji nuostatai.
11.13. Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdiniai nuostatai.
11.14. Darbo įrenginių naudojimo bendrieji nuostatai.
11.15. Darbuotojų aprūpinimo asmeninėmis apsauginėmis priemonėmis nuostatai.
11.16. Darboviečių įrengimo bendrieji nuostatai.
11.17. Saugos ir sveikatos apsaugos ženklų naudojimo darbovietėse nuostatai.
11.18. Profilaktinių sveikatos tikrinimų sveikatos priežiūros įstaigose tvarka.
11.19. Lietuvos higienos norma HN 102:2011 „Įstaiga, vykdanti formaliojo profesinio mokymo programą. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“.
11.20. Formaliojo profesinio mokymo tvarkos aprašas.
11.21. Leidimai – higienos pasai. 

	12
	Proceso kokybės gerinimo sritys ir tikslai 
	12.1. Darbuotojų sąmoningumo saugos ir sveikatos klausimais didinimas ir įtraukimas į saugios darbo aplinkos kūrimą.
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