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1. Informacija apie jstaigos veiklos tikslus, pobiidj ir veiklos rezultatus

per finansinius metus

Alytaus profesinio rengimo centras, trumpasis pavadinimas — Alytaus PRC. Istaiga
jregistruota juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas — 300039337.

Istaiga veiklg pradéjo 2004 metais.
Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga.
Istaigos priklausomyb¢ — valstybiné.

Istaigos dalininkai yra Lietuvos Respublika (toliau — valstyb¢), Lietuvos inzinerinés
pramonés asociacija LINPRA (juridinio asmens kodas — 121895717).

Valstybés, kaip Istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, juridinio asmens kodas 188603091, buveinés adresas — Vilnius,
A. Volano g. 2.

Mokykly grupé — profesinio mokymo jstaiga. Istaigos pagrindiné paskirtis — profesinio
mokymo jstaiga, teikianti pirminj ir testinj profesinj mokyma.

Istaigos buveinés adresas — Alytus, Putiny g. 40.

Istaiga turi padalinius:

1. Pramongs ir prekybos skyriy, jsteigta 2004 m., buveinés adresas — Alytus, Putiny g. 40.
Mokymas vykdomas pagal pirminio ir tgstinio profesinio mokymo, pagrindinio, vidurinio ugdymo
programas, formuojamos jaunimo klasés. Vykdomas neformalusis suaugusiyjy Svietimas.

2. Paslaugy verslo skyriy, jsteigta 2004 m., buveiniy adresai — Alytus, A. Sakalausko g. 10,
Alytus, A. Sakalausko g. 12 ir Alytus, Ulony g. 8A. Mokymas vykdomas pagal pirminio ir te¢stinio
profesinio mokymo, suaugusiyjy pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programas. Vykdomas
neformalusis suaugusiyjy Svietimas.

3. Statybos technologijy ir verslo skyriy, jsteigta 2004 m., buveinés adresas — Alytus, A.

Jonyno g. 12A. Mokymas vykdomas pagal pirminio ir testinio profesinio mokymo programas.
Vykdomas neformalusis suaugusiyjy Svietimas.

4. Zemés ikio skyriy, jsteigta 2019 m., buveinés adresas — Alytaus r. savivaldybé, Simnas,
Ateities g. 10. Mokymas vykdomas pagal pirminio ir testinio profesinio mokymo. Vykdomas
neformalusis suaugusiyjy Svietimas.

Istaigos bendrabuéiy adresai - Alytus, Putiny g. 40, Alytus, A. Jonyno g. 12, Alytaus r.
savivaldybé, Simnas, Ateities g. 10.

Istaigoje mokymas vykdomas pagal pagrindinio ugdymo, vidurinio ugdymo ir profesinio
mokymo programas, iSduodami kvalifikacijg ir mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai.

Mokymo kalba — lietuviy.
Mokymosi formos ir mokymo proceso organizavimo biidai:
1. grupinio mokymosi forma, kasdienis mokymo proceso organizavimo biidas;

2. pavienio mokymosi forma, savarankiskas mokymo proceso organizavimo biidas.



Istaiga turi Ukinj, finansinj, organizacinj bei teisinj savarankiSkuma, jstatymy nustatyta
veikimo, iniciatyvos bei sprendimy priémimo laisve. Istaigos veiklos laikotarpis neribojamas, finansiniai
metai sutampa su kalendoriniais metais. Istaiga yra paramos gavéja. [staiga yra pelno nesiekiantis ribotos
civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir savo pavadinimu,
saskaitas bankuose, savo atributika. Jtaigoje yra parengtas bei jgyvendinamas strateginis veiklos planas
ir mety veiklos planai. Mokykla yra LSA, LINPRA, Lietuvos restorany vyriausiyjy vir€jy ir konditeriy
asociacijos, Europos viesbuciy ir turizmo mokykly asociacijos, Lietuvos profesinio mokymo jstaigy
asociacijos, Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty ramy nar¢.

Istaigos veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius interesus vykdant Svietimo veikla, padéti
asmeniui jgyti kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo, technologijos,
ekonomikos ir kultiiros lygj, padedancias jam jsitvirtinti ir konkuruoti kintan¢ioje darbo rinkoje.

Istaigos strateginiai tikslai ir prioritetinés kryptys:
1. uztikrinti ugdymo kokybe, didinti paslaugy prieinamuma bei konkurencinguma;

2. 18vystyti atvirg, rezultatyvy bei kiirybingg valdyma, jtraukiant visus bendruomenés
narius;

3. rengti kvalifikuotus darbuotojus, tenkinant asmens ir visuomenés poreikius bei plétojant
mokymosi visg gyvenima koncepcija, lanks¢iai prisitaikant prie kintanc¢iy aplinkos (rinkos) salygy;

4. ugdyti mokiniy atsakomybe, kiirybingumg ir versluma.

Istaigos uzdaviniai:

1. teikti pirminj ir tgstinj profesin} mokyma, pagrindinj ir vidurinj ugdyma;

2. sudaryti salygas kvalifikacijai tobulinti ir persikvalifikuoti;

3. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir savirai§kos poreikius;

4. sudaryti salygas mokiniams i$siugdyti bendrasias ir kvalifikacijy kompetencijas;

5. plétoti bendradarbiavimg su darbdaviais ir socialiniais partneriais.

2021 mety Jstaigos veiklos uZdaviniai:

1. dalyvauti kuriant ir atnaujinant nacionalinio lygmens profesinio mokymo programas;

2. atlikti mokiniy geb¢jimy, pasiekimy analize, parengti programg ugdymo kokybei
uztikrinti ir j3 jgyvendinti;

3. lanksciai organizuoti ugdymo procesa;

4. naudoti Siuolaikinius mokymo metodus, ugdymo procesa orientuoti j kiekvieno mokinio
pazanga;

5. stiprinti mokiniy skaitymo, matematinio, gamtamokslinio, informaciniy technologijy
rastingumo gebe¢jimus;

6. kurti saugig, mokinio asmenybei augti, bresti ir ugdytis palankia aplinka;

7. stiprinti mokiniy pilietines, tautines nuostatas, ugdyti bendrakultiirines kompetencijas;

8. vykdyti kryptingg mokiniy ugdyma karjerai, profesinj informavima ir konsultavima;

9. stiprinti partneryste su kitomis mokyklomis, mokslo ir verslo jstaigomis Lietuvoje ir
uzsienyje;

10. sistemingai atnaujinti pedagoginiy darbuotojy pedagogines, psichologines zinias, IKT,
bendradarbiavimo gebéjimus, technologines kompetencijas;

11. vystyti Inzinerinés pramonegs ir Darby saugos ir statybos sektorinius praktinio mokymo
centrus.



Mokiniai mokosi moderniai jrengtuose mokomuosiuose kabinetuose, laboratorijose ir
praktinio mokymo dirbtuvése. Mokymosi aplinka pritaikyta judéjimo negalig turintiems asmenims.
Istaigoje didelis démesys skiriamas mokymo kokybei: jdiegta ir 2021 metais papildomai
sertifikuota/palaikoma Kokybés vadybos ISO 9001:2015 sistema, atnaujinta Istaigos valdymo struktira,
pareigybiy apraSymai ir veikly aprasai, stipendijy mokéjimo ir materialinés paramos skyrimo mokiniui
aprasas, kriziy valdymo komandos veiklos reglamentas, vieSyjy pirkimy taisyklés, diegiama profesinio
mokymo informaciné sistema (PMIS) ir kita. Taip pat sistemingai buvo atlickama stebésenos rodikliy
analizé (I-ojo ir Il-ojo pusmeciy, diagnostinio, jgyty kompetencijy vertinimo, bandomyjy brandos
egzaminy mokiniy mokymosi pasiekimy analizé, moduliy vertinimas ir analiz¢), pamokose uztikrinamas
ugdymo turinio individualizavimas ir diferencijavimas. Pasirinkome Microsoft Teams programa
nuotoliniam mokymui vykdyti ir atsizvelgdami j skaitmeninimo galimybes, toliau diegéme skaitmenines
mokymo(si) priemones: skaitmeninius vadovélius, interaktyvius uzduociy rinkinius, mokytojo knygas
ir testus. Sie mokymosi priemoniy komplektai talpinami elektroningje platformoje ir yra prieinami
visiems profesinio mokymo dalyviams (http://www.aprc.lt/#netsmart). Jie ir kity mokykly mokytojy,
paslaugy teikéjy parengta mokymo(si) medziaga naudojama ugdymo procese. Diagnostinis ir moduliy
teorijos vertinimas vykdomas naudojant tik elektroning platforma. Bendrojo ugdymo dalyky pamokose
taip pat naudojami elektroniniai iStekliai ir interaktyviy technologijy (www.egzaminatorius.lt,
www klase.eduka.lt, www.mokslin¢ius.lt, http://smm.vma.emokykla.lt/ http://kalbam.lt,
www.mokovas.lt, www.ugdome.lt, www.emokykla.lt) medziaga. Dalis pamoky vyko Kkitose
edukacinése erdvése: iSvykos | muziejus, verslo jmones, kity mokykly sektorinius praktinio mokymo
centrus ir kt.

- mokykloje buvo jgyvendinamos 55 profesinio mokymo programos, vidurinio ugdymo
programa baigé ir jgijo vidurinj i$silavinimg 188 mokiniai, kvalifikacija jgijo — 609 mokiniai;

- parengtos ir jgyvendinamos 6 neformaliojo suaugusiy Svietimo programos ir 2
neformaliojo profesinio mokymo programos. 7 profesijos mokytojai dalyvavo neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo, neformaliojo profesinio mokymo programy rengimo/atnaujinimo darbo grupése;

- jgyvendinta V LKSL Stogdengio meistro moduliné profesinio mokymo programa
(bendradarbiaujant su Kauno technikos kolegija), gautas leidimas vykdyti ir rengiama Suvirinimo
meistro modulinés profesinio mokymo programos paraiSka licencijai gauti;

- sistemingai atlieckama mokiniy mokymosi pasiekimy rezultaty (moduliy, bandomyjy,
diagnostiniy, signaliniy, pusmecio) analizé. Geguzés, gruodzio ménesiais buvo vedami signaliniai
pusmeciai, jvertinama kiekvieno mokinio mokymosi s€kmingumas, sudaromas pagalbos mokiniui darbo
planas. Pravesti bandomieji brandos egzaminai, Il gimnazijos klasése atliktas bandomasis mokiniy
pasiekimy patikrinimas;

- vir¢jo, kosmetiko, kirpéjo mokymo programy mokiniai dalyvavo naujos kompetencijy
vertinimo tvarkos iSbandyme;

- mokykla paskirta Energetikos sektoriaus, Virinamy ir lituojamy metalo gaminiy (iSskyrus
masinas ir jrenginius) bei transporto priemoniy (iSskyrus variklines) ir jy jrangos gamybos ir remonto
sektoriaus pasitelktais teikéjais, asmens jgyty kompetencijy vertinimui organizuoti;


http://www.aprc.lt/

- ugdymas organizuojamas grupinio mokymosi ir pavienio mokymosi forma, kasdieniu,
neakivaizdiniu, savarankiSku mokymosi proceso organizavimo bidu, 168 mokiniai mokési
pameistrystés mokymosi forma, jteisinamas nuotolinio mokymo proceso organizavimo biidas;

- mokiniai dalyvavo tarptautiniuose ir nacionaliniuose meistriSkumo konkursuose,
nacionaliniuose konkursuose ir olimpiadose. Mokyklos mokiniai laimégjo I ir I vietas nacionaliniame
suvirintojy konkurse, II vieta nacionaliniame jaunyjy automechaniky konkurse, II vieta atvirame
Lietuvos Cempionate ,,KAUNAS BEAUTY 2021“. Mokiniy komanda gerai pasirodé¢ Europos turizmo
ir vieSbuc¢iy mokykly asociacijos inicijuotame konkurse Estijoje, edukaciniuose konkursuose ,,Olympis
2021%, ,, Kengtira 2021* ir kituose;

- mokiniai, padedami mokytojy, vykdé projektines veiklas, skatinancias kiirybiskuma,
leidziancias taikyti mokslinius tyrimo metodus. Parengta 19 projektiniy darby, 2 brandos darbai;

- jgyvendinama programa ,,Savu keliu®, sveikatos stiprinimo programa ,,Biikime saugs ir
sveiki®;

- jvyko 11 virtualiy susitikimy ir 15 profesinio veiklinimo susitikimy su bendrojo ugdymo
mokykly 8-12 klasiy mokiniais ir jy tévais. Dalyvavo 492 mokiniai;

- 111 jstaigos mokiniy mokesi kity profesiniy mokykly sektoriniuose praktinio mokymo
centruose SPMC (Marijampolés profesinio rengimo centre, Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio
mokymo centre, Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centre, Vilniaus automechanikos ir verslo
mokykloje, Kauno technikos profesinio mokymo centre, Klaipédos turizmo mokykloje);

- 162 mokiniai i$ kity profesiniy mokykly mokési miisy mokyklos Inzinerinés pramonés,
Darby saugos ir statybos SPMC (Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo cento,
Marijampolés profesinio rengimo centro, VS| Elektrény profesinio mokymo centro, Varénos
technologijos ir verslo mokyklos, Mokymo centro ,,Zirmiinai“, Smalininky technologijy ir verslo
mokyklos, Kédainiy profesinio rengimo centro, Kauno technikos profesinio mokymo centro mokiniai);

- pravesta 17 Inzinerinio ugdymo pamoky (virtualiy ir/ar kontaktiniy) Dztkijos
pagrindinés mokyklos ir Senamies¢io pradinés mokyklos mokiniams. Mokymuose dalyvavo 375 S§iy
mokykly mokiniai (Kirybinio mastymo ir inzinerinés kompetencijos ugdymo programos
jgyvendinimas);

- aptartos bendradarbiavimo kryptys su UAB Glassbee, UAB Staliy gaminiai, MB Vanerta
ir kitomis verslo jmonémis. Pasirasytos 6 bendradarbiavimo sutartys;

- 2021 m. mokykloje buvo jgyvendinami 4 Erasmus+ KA1 programos mobilumo ir 10
Erasmus KA2 programos strateginiy partnerysciy tarptautiniai projektai;

- 2021-02-24 Alytaus profesinio rengimo centrui yra suteikta programos Erasmus+
akreditacija Nr. 2020-1-LT01-KA120-VET-094832 profesinio mokymo srityje 2021-2027 m.
laikotarpiui ir ,,Kokybés pazyméjimas®;



- pagal Erasmus+ KA1l programg 41 mokinys ir 7 mokytojai dalyvavo tarptautinése
stazuotése (Lenkijos, Turkijos, Danijos, Ispanijos ir kity Saliy profesinése mokyklose bei verslo
jmonése);

- veiké 14 meno, sporto, technologijos biireliy, buvo jgyvendinami projektai. Siose
veiklose dalyvavo apie 350 mokiniy;

- kuriama ir puoseléjama centro kultira (vyko tradiciniai renginiai: Simtadienio Sventé,
Vasario 16-0sios renginys, Zemés ir Vandens dienos minéjimas, Europos dienos §venté, abiturienty
Sventé, mokytojy dienos renginys, Kalédiniai konkursai ir kiti renginiai);

- veikia Vaiko gerovés komisija, dirba grupiy vadovai, kuratoriai, Svietimo pagalbos
specialistai. Identifikuojami mokiniai, turintys elgesio problemy ar mokymosi sunkumy, kartu su jais
sudaromas mokymosi bei elgesio korekcijos planas. Mokytojai kiekvieng savaite po dvi pamokas teikia
konsultacijas siekiantiems pazangos ir /arba turintiems mokymosi sunkumy mokiniams;

- mokytojai dalyvauja mokymuose, seminaruose, stazuotése, pedagoginiai darbuotojai
dalijosi geraja patirtimi posédziuose, seminaruose, konferencijose;

- veikia valdymo ir savivaldos institucijos: [staigos taryba (kolegialus valdymo organas),
Istaigos taryba (savivaldos institucija), Mokiniy taryba, Mokytojy taryba, Darbo taryba.

- atliktas Statybos technologijy ir verslo skyriaus bendrabucio dalinis remontas, atlikti
mokyklos sporto aikstyno rekonstrukcijos darbai, vykdoma InZinerinés pramonés, Darby saugos ir
statybos SPMC plétra, atnaujinta infrastruktiira sveikatos, zemés tikio krypties profesinio mokymo
programoms jgyvendinti, kuriamos patrauklios edukacinés erdves.

Pirmame paveiksle pateiktoje diagramoje matome, kad mokykloje 2021 -2022 m. m.
populiariausios buvo inZinerijos, paslaugy asmenims, sveikatos priezitros, architektdros ir statybos
Svietimo posrigiy profesinio mokymo programos (80 proc. nuo visy mokiniy, 2021-10-01 SVIS
duomenys).

Besimokan¢iy mokiniy pasiskirstymas pagal Svietimo
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1 pav. Mokiniy pasiskirstymas pagal Svietimo posri¢ius



Mokykla yra svarbi regiono ir Lietuvos Svietimo sistemos dalis. Joje dirba kvalifikuoti
vadovai, pedagogai bei darbuotojai, sukurta puiki infrastruktiira, sékmingai jgyvendinama mokymosi
visg gyvenimg strategija.

Mokykla, nustatydama savo veiklos tikslus 2022 - 2024 metams, vadovaujasi Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos valdymo srities veiklos prioritetais.

Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos jgyvendinama Svietimo plétros programa skirta
NPP 3 tikslo ,,Didinti Svietimo jtrauktj ir veiksminguma, siekiant atitikties asmens ir visuomenés
poreikiams* 3.1-3.6 uzdaviniams jgyvendinti:

3.1. Pagerinti ugdymosi rezultatus ir sumazinti jy atotrikj.

3.2. Didinti $vietimo jtrauktj ir prieinamuma, uztikrinti saugig aplinkg kiekvienam asmeniui.

3.3. Pritaikyti Svietimo sistemg sklandziai reemigravusiy Lietuvos pilieCiy, lietuviy kilmés
asmeny ir atvykusiy uzsienie¢iy integracijai bei gerinti besimokanciyjy judumo salygas.

3.4. Gerinti atitiktj tarp Svietimo sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei prisitaikyti
kintancioje aplinkoje reikalingy kompetencijy.

3.5. Idiegti efektyvia ir veiksmingg suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg sistema, siekiant
asmens gebéjimy ir kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais.

3.6. Sustiprinti pedagogo profesijos patraukluma, sukurti veiksmingg jy rengimo ir
kompetencijy tobulinimo sistema.

Mokykla, prisidédama prie Svietimo plétros programos uzdaviniy jgyvendinimo 2022 —
2024 mety mokyklos strateginiame plane numaté $iuos veiklos tikslus:

1. uztikrinti ugdymo kokybe, didinti paslaugy prieinamuma bei konkurencinguma;

2. rengti kvalifikuotus darbuotojus, tenkinant asmens ir visuomenés poreikius bei plétojant
mokymosi visg gyvenima koncepcija, lanksciai prisitaikant prie kintanciy aplinkos (rinkos) salyguy;

3. ugdyti mokiniy atsakomybe, kiirybinguma ir versluma.

2022 m. didziausias démesys bus skiriamas ugdymo kokybei, mokymosi prieinamumui,
asmens ir darbo rinkos poreikiy tenkinimui.

2. Istaigos dalininkai ir kiekvieno ju inaSy verté finansiniy mety
pradzioje ir pabaigoje

Istaiga turi du dalininkus, tai Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerija
bei Lietuvos inzinerinés pramonés asociacija (LINPRA). Dalininky kapitalas 2020-12-31 buvo
1162 008,98 Eur. IS jy:

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos jnasas — 1 161 980,02 Eur,

Lietuvos inzinerinés pramonés asociacijos (LINPRA) jnasas — 28,96 Eur.

2021-12-31 dalininky kapitalas — 1 162 008,98 Eur.

Per finansinius metus dalininky jnaSas nepasikeité.

3. Istaigos gautos 1éSos ir ju Saltiniai per finansinius metus ir Siy 1éSy
panaudojimas pagal iSlaidy rasis

2021 metais gauta 4 824 683,38 Eur finansavimo sumy, i$ jy pagal finansavimo $altinius:



3.1. Valstybés biudzeto 4 232 001,87 Eur iS ju pagal programas ir priemones:

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo, mokslo ir sporto administravimo
programa, priemoné skirta Alytaus profesinio rengimo centro profesinio mokymo programoms
igyvendinti 4 075 100,00 Eur;

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo, mokslo ir sporto administravimo
programa, priemoné skirta Alytaus profesinio rengimo centro pandemijos padariniams Salinti
(skaitmeniniy priemoniy jsigijimas) 17 900,00 Eur;

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo, mokslo ir sporto administravimo
programa, priemoné skirta Alytaus profesinio rengimo centro pandemijos padariniams Salinti
(apmokéjimas uz mokiniy konsultacijas ) 15 218,00 Eur;

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo, mokslo ir sporto administravimo
programa, priemoné skirta Alytaus profesinio rengimo centro pandemijos pedagoginiy darbuotojy
optimizavimui 10 942,00 Eur;

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Valstybinés §vietimo strategijos jgyvendinimo
programa skirta Alytaus profesinio rengimo centro mokiniy kompetencijy vertinimui, 4 430,06 Eur;

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Valstybinés §vietimo strategijos jgyvendinimo
programa skirta Alytaus profesinio rengimo centro bendrabuciy atnaujinimui, 94 000,00 Eur;

Svietimo mainy paramos fondo projekto Nr. SRF-SIJ-2021-1-0884 ,,Sportuoti niekada
nevelu® veikloms — 7 614,72 Eur;

Uzimtumo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uz prastovas -4 565,45
Eur;

Nacionalinio egzaminy centro apmokéjimui uz brandos egzaminy vykdyma — 1 389,13 Eur,

Nacionaliné mokéjimo agentiira prie Zemés tikio ministerijos — 280,80 Eur uz pasélius;

Nacionaliné mokéjimo agentiira prie Zemés iikio ministerijos projekto Nr.14PM-KA-19-
084545 ,,Parama profesiniam mokymui ir jgiidziams* — 561,71 Eur;

Visos 1éSos panaudotos pagal sutartis.

3.2. ES, uZzsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijuy — 589 707,49 Eur, i$ ju
pagal projektus pagal sutartis:

14PM-KA-19-08545 - 3 183,00 Eur;

2019-1KA201-065421 - 10 850,00 Eur,;

2019-1KA202-060504 - 4 107,25 Eur;

2020- KA202-078040 - 71 612,00 Eur;

2021- KA121-0020863 - 21 432,00 Eur,;

600641-EPP-1-2018 - 15 723,20 Eur,

9.1.2.V721-02-0002 - 244 287,26 Eur;

9.4.1.T736-01- 0001 - 49 064,26 Eur;

9.4.1.T736-02- 0004 - 14 513,59 Eur,;

9.4.1.T734-02- 0001 - 13 359,97 Eur;

9.4.2.K714-02- 0005 - 129 504,23 Eur,

Nacionaliné mokéjimo agentiira prie Zemés tikio ministerijos — 12 070,73 Eur uZ pasélius.

Panaudotos ne visos gautos 1éSos. Nepanaudoty 1ésy likutis 488 163,70 Eur keliasi |
sekancius kalendorinius metus (mety pradzioje likutis banke buvo 536 815,20 Eur).



3.3. I8 savivaldybés biudZeto - 1 780 Eur neformaliojo mokymo programoms vykdyti;

3.4. Kity $altiniy -1 194,02 Eur, tai

646,58 Eur gauta 18 [staigos bendruomenés 1,2% GPM. LéSos pagal samatg naudojamos
socialiai remtiny mokiniy nemokamam maitinimui;

397, 44 Eur gauta atsargy iS Mykolo Romerio universiteto;

150,00 Eur gauta i§ UAB ,,Lankava‘“ profesiniy ziniy konkurso nugalétojy
apdovanojimui.

3.5. Gauta pajamy uZ suteiktas paslaugas i§ pirkéjuy (kasinés) 558 344.61 Eur
Apskaiciuota pagrindinés ir nepagrindinés veiklos pajamy (faktinés) — 542 255,75 Eur,
i$ jy pagal suteiktas paslaugas ir pardavimus palyginant su praéjusiais kalendoriniais metais.

Pagrindinés veiklos kitos pajamos 2021 m., Eur | 2020 m., Eur
Testinio profesinio mokymo 219 981,92 281 850,11
Traktorininky mokymo 29 987,50 25 188,00
Vairavimo mokymo 23 031,71 25 510,20
Programy rengimo (pagal sutartj

(3.26)-SUT-178, jgyvendinant KPMC 52 657,84

projekta)

dKeilt;lpliora:iggrii:;i()liné veikla (priskaiciuoti 8,10 169,62
Viso 325 667,07 332 717,93
Kitos veiklos pajamos

Apgyvendinimo 23 202,41 5992,71
Autoremonto 1610,33 1549,23
Grozio salono 4 202,90 4 403,70
Maitinimo 69 836,50 84 982,45
L(a(igﬂgteliggs laboratorijos ir 11 905,55 8 923,56
Transporto naudojimo suteikimo 4 995,73 7 179,18
Zemeés tikio produkcijos 39 757,89 38 373,19
Aukciono ir metalo lauzo 40 699,87




Kity veikly 20 404,50 9730,48

Viso 216 588,68 161 134,50

IS viso 542 255,75 493 852,43

4. Informacija apie istaigos isigyta ir perleista ilgalaikj turta per
finansinius metus
4.1. Per 2021 metus jsigyta ilgalaikio materialaus turto:

kaina Suma

Programiné jranga Architect Landscoping 1 534,82 534,82
2020
Gedimy testeris X-431 EURO PRO 1 2535,00 2535,00
Sriegtuvas elektrinis 1 1159,00 1159,00
Indaplove 50x50 1 1049,59 1049,59
Kavamalé elektriné 2 670,00 1340,00
Kavos aparatas ROMEO PRO 2 1869,00 3738,00
Spinaliné stuburo imobilizavimo 545,00 1090,00
lenta+dirzai+galvos laikikliai 2
Gleiviy atsiurb¢jas 1 865,00 865,00
EKG aparatas ir popierius 1 850,00 850,00
Gimdymo eigos simuliatorius 1 1180,00 1180,00
Lyginimo stalas RUBINA 1 958,50 958,50
Indukcinis kaitintuvas GYS Poverduction 2039,99 2039,99

1
Siltnamis 1 1004,13 1004,13
Zaizdy modeliai (traumy) 1 1177,47 1177,47
Zmogaus rankos simuliatorius injencijoms 1234,17 1234,17

1
Traumy modeliavimo rinkinys Nr.3 1 1247,94 1247,94
Kuro skaitiklis VZO-5 1 605 605
Sviestuvas gatves LED 43.9 W 4 402,42 1609,68
Presoterapijos-limfodrenazo aparatas 1 735,54 735,54
Automatinis 18orinis difuzorius su 2 4133,36 8266,72
simuliatoriumi




Galva intubacijai 1 2662,00 2662,00
35882,55
Sluota ATMP ZE 180 1 2855,60 2855,60
Priekiné pakaba Zuidberg 1 9986.90 9986.90
Sniego peilis ATMP PS2M 1 240790 240790
Traktorius BRANSON 2025C 1 25591 50 25591 50
Virtuvés baldy komplektas 42 579,59 24342,78
Germinatorius GENYS-4 1 7744,00 7744,00
Kompiuteris nesiojamas. Think Book 15 GB
R3 4300U 8GB 256GB 256GB W10 16 746,16 11938,62
Mobilus stendas interaktyviam ekranui 1 2307 .42 2307 .42
Intel‘aktyvus ekranas 3 2403.78 7211.34
Vaizdo kamera su trikoju stovu 3 827,08 2481.24
Esminis pagerinimas (nebaigta statyba) 272310,94 272310,94
Esminis pagerinimas (nebaigta statyba) 18705,78 18705,78
pergrupavimas i$ atsargy
Biblioteky fondas (pergrupavimas is atsargy) 1415,78 1415,78
Viso 417482,35

4.2. Per 2021 metus neatlygintinai gauta turto (atsargy) is:

Nacionalinés Svietimo agentiiros profesinio mokymo diplomai ir pazyméjimai - 485,20 EUR;

Lietuvos moksly akademijos vadovéliai - 91,34 Eur,

Automobiliy elektros jrenginiy remontininko ir automobiliy mechaniko Nacionalinio
profesinio meistriSkumo konkurso nugalétojy apdovanojimams gauta prekiy i§ UAB ,Inter cars,

Lietuva“ uz 698,11 Eur, UAB ,,Serpantinas* - 197,22 Eur, UAB ,,Lytagra® - 32,20 Eur.

4.3. 2021 metais Prieny rajono savivaldybei perduota nekilnojamojo turto, kurio likutiné
verté — 426 667,71 Eur, jsigijimo savikaina- 940 208,82 Eur.
4.4. per 2021 metus vieSajame prekiy pardavimo aukcione parduota turto, kurio likutiné

verté -599,96 Eur uz 33 937,00 Eur. Atmetus pardavimo sagnaudas pelnas- 31 753,46 Eur.

5. Istaigos sanaudos per finansinius metus, i$ jy — iSlaidos darbo

uzmokesciui

2021 metais jstaiga patyré sgnaudy uz 5 749 556.83 Eur, i$ jy:
5626 535.42 Eur 18 pagrindinés veiklos, t. t. 3 808 836.69 Eur iSlaidos darbo uzmokesciui;
123 021.41 Eur nepagrindinés veiklos, t. t. 2 527,40 Eur iSlaidos darbo uzmokesciui.

Pagrindinés veiklos sanaudos 5 626 535.42 Eur, i$ jy:
Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo sagnaudas 3 880 717.48 Eur, i$ jy:




3334 825,61 Eur darbo uzmokescio,

485 057,03 Eur apmokéta uz atostogas,

12 776,11 Eur ligos pasalpos,

71 878,59 Eur socialinio draudimo.

Nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos — 471 719,40 Eur, 1S jy:

29 140,01 Eur nematerialiojo turto,

Komunaliniy paslaugy ir rysiy sanaudos 299 900,30 Eur, i$ jy:

3 968,78 Eur rysiy sagnaudos.

142 034,69 sildymo sgnaudos,

120 033,72 elektros energijos sanaudos,

12 419,32 vandentiekio ir kanalizacijos sanaudos,

21 443,79 Eur kity komunaliniy paslaugy sgnaudos,

5 879,58 Eur komandiruociy sgnaudos,

52 988,03 Eur transporto sagnaudos,

6 535,96 Eur kvalifikacijos kélimo sanaudos,

10 878,49 Eur paprastojo remonto ir eksploatavimo sanaudos,

13 671,27 Eur tai nuvertéjimo ir nurasyty sumy sgnaudos, tai biblioteky fondo nura§ymas,

4 161,13 Eur socialiniy iSmoky sgnaudos, tai mirimo paSalpos, zalos atlyginimas

375 330,58 Eur, tai sunaudoty parduoty atsargy savikaina,

Nuomos sgnaudos 3 010,70 Eur, 18 jy 1 765,00 Eur sklypo krovininiy masiny laikymui
nuomg ir 1 245,70 Eur dujy baliony, naudojamy suvirintojo mokymo programos mokymams, nuomos
sgnaudos;

Finansavimo sgnaudos 64 295,00 Eur, tai projekto partneriams pervestos finansavimo 1é3os.

Kity paslaugy sanaudos 247 448,46 Eur, tai kompetencijy vertinimo, mokiniy ir mokytojy
mobilumo ir kity projekty veikly ,skalbimo bei apsaugos, lifty ir kity jrenginiy priezitiros, draudimo,
kiliméliy keitimo, reprezentacinés, dezinfekcijos ir panaSios.

Pagrindinés veiklos kitos sanaudos 190 001,05 Eur, jas sudaro stipendijy mokéejimo (185
00,00Eur), netraukiamo j atskaitg misraus pirkimo PVM sanaudos, rinkliavy, nario mokeséiai bei banko
mokesciai.

6. Istaigos veiklos ekonominio, socialinio ir pagal Istaigos veiklos
tikslus kitokio poveikio vertinimas

Pagal 2021 m. Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos jsidarbinimo galimybiy barometra Alytaus regione dideles ir vidutines jsidarbinimo
galimybes turi darbuotojai ty profesijy, kurias rengia mokykla. Absolventy poreikis darbo rinkoje
pasiskirto taip: dideles jsidarbinimo galimybes turi viréjai, metalo apdirbimo staklininkai, suvirintojai,
elektromechanikai, sunkiasvoriy sunkvezimiy ir kroviniy transporto priemoniy vairuotojai, plastiky
apdirbimo jrengimy derintojai; vidutinés jsidarbinimo galimybes — baldziai, barmenai, grindy ir plyteliy
kloj¢jai, informaciniy technologijy ir rySiy sistemy rengg¢jai ir taisytojai, kompiuteriy tinkly specialistai,
tinkuotojai, baldziai ir kt.

Istaigos veikla yra susijusi su $alies ir regiono ekonomika, kadangi iSlaidy pagrinding dalj
finansuoja valstybé; likusig dalj uzsidirbame ruo$dami jvairius projektus bei teikdami testinio profesinio
mokymo ir Kitas paslaugas.

Vykdydami mokymus atlickame situacijos darbo rinkoje analize ir lankscCiai reaguojame |
pokyc¢ius, bendradarbiaujame su verslo institucijomis, Uzimtumo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos bei savivaldybémis, geriname mokymo(si) kokybe. Jstaigoje uztikrinama lygios



galimybés: didzioji dalis pastaty pritaikyti asmenims su judéjimo negale, jgyvendinamos specialiyjy
ugdymosi poreikiy profesinio mokymo programos, vykdoma asmeny, turiniy negale integracija j
mokomasias grupes, uztikrinama ly¢iy lygybé.

Siekiant uztikrinti auk$ta mokymo(si) kokybe ir sékmingg absolventy jsidarbinimg
mokykloje:

- veikia Darby saugos ir statybos bei Inzinerinés pramonés sektoriniai praktinio mokymo
centrai, kuriuose geb¢jimus ugdo(si) ir kity mokykly mokiniai bei mokytojai, aukstyjy mokykly
studentai, verslo jmoniy darbuotojai, uzsienio Saliy mokiniai. 2021 metais jy skaicius sieké 162.

- glaudziai bendradarbiaujama su verslo jmonémis (AB ,,Astra”, UAB ,,Lanksti linija“,
UAB ,,Tankos“, Eglés sanatorija, Vytautas Mineral SPA, UAB ,,Statrama®“, UAB ,.Sventé Jums”,
MB ,,Vanerta® ir kt.), Salies aukstosiomis mokyklomis, Uzimtumo tarnyba, savivaldybémis, palaikomi
tarptautiniai rySiai su Europos $aliy mokymo bei verslo institucijomis;

- atlickama situacijos darbo rinkoje bei regiono vystymo strategijos analiz¢, vykdoma
nuolatiné¢ profesinio mokymo programy jgyvendinimo analizé, vykdomas modulinis profesinis
mokymas, vystomi zmogiskieji iStekliai, infrastruktiira bei kuriama patraukli edukaciné aplinka;

- jgyvendinami ES, Erasmus+ KAl ir KA2 ir kity programy projektai, nacionalinés
mokymo ir infrastrukttiros gerinimo programos. 2021-02-24 Alytaus profesinio rengimo centrui yra
suteikta programos Erasmus+ akreditacija Nr. 2020-1-LT01-KA120-VET-094832 profesinio mokymo
srityje 2021-2027 m. laikotarpiui ir ,,Kokybés pazyméjimas®. Kasmet, uztikrinant lygias galimybes,
uzsienyje kompetencijas tobulina mokiniai ir pedagoginiai darbuotojai, jvairiy ES Saliy profesiniy
mokykly mokiniai ir mokytojai stazuojasi miisy jstaigoje.
veiklai jgyja ir negale turintys asmenys;

- kartu su verslo jmonémis jgyvendinama pameistryste. Sig profesinio mokymo
organizavimo forma renkasi dalis pirminio ir testinio profesinio mokymo programy mokiniy (2021 m.
daugiau kaip 168 profesinio mokymo programy mokiniy);

- jdiegta, atnaujinta ir veikia LST EN 1SO 9001:2015 standarto reikalavimus atitinkanti
Kokybés vadybos sistema.

Alytaus regione jsteigus sektorinius praktinio mokymo centrus ir efektyvinant jy veikla
didé¢ja profesinio mokymo sistemos patrauklumas, geréja mokykly teikiamy paslaugy kokybe, stipréja
bendradarbiavimas su darbdaviais, Uzimtumo tarnyba, savivaldybémis, didéja auksStos kokybés
profesinio mokymo paslaugy prieinamumas visiems Lietuvos ir regiono gyventojams.

Sektoriniy praktinio mokymo centry vystymo kryptys:

1. Profesinj mokyma vykdyti aplinkoje, atitinkancioje realias darbo salygas.

2. Igyvendinti modulines profesinio mokymo programas.

3. Tobulinti profesijos mokytojy, aukstyjy mokykly déstytojy technologines kompetencijas.

4. Bendradarbiauti su bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir aukstosiomis mokyklomis,
verslo institucijomis, Uzimtumo tarnyba vykdant profesinj orientavima, profesinj mokyma, mokytojy
kvalifikacijos tobulinima, aukStyjy mokykly studenty mokyma, pameistrystés vystyma, igyty
kompetencijy vertinima, jvairiy verslo imoniy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg siekiant profesinio
mokymo prestizo didinimo, profesijy populiarinimo.

5. ] centro valdyma jtraukti asocijuotas verslo struktiiras ir socialinius partnerius.

7. Istaigos darbuotoju skaicius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje

2021 12 31 Istaigos saraSe esanciy darbuotojy skaicius buvo 255, tame tarpe 29 dirbo pagal
terminuotas darbo sutartis.



Tuo paciu 2020 mety laikotarpiu Istaigoje darbuotojy - 280, tame tarpe 37 dirbo pagal
terminuotas darbo sutartis.
Ataskaitiniu laikotarpio pabaigoje mokiniy skai¢ius buvo 1392, i8 jy - 50 siysti uzZimtumo

tarnybos.

8. Istaigoje vykdyta projektiné veikla
1 lentelé. Istaigos projektiné veikla

Ellrl Projekto pavadinimas illfartles ilrg]g’t\i’tealg}gancw]l Trukmé Biudzetas
2021 m. jgyvendinti

1. | ,Svaugusiyjy = mokymosi | 09.4.2-ESFA-K- ESFA 2018-05-31 | 639968,90
galimybés - visiems ir | 714-02-0005 2021-05-30 | Eur
kiekvienam!“

2. | ,International professional | 2019-1-LTO1- SMPF, 2019-10-01 | 81720,00
mastery competition | KA202-060744 Erasmus+KA2 | 2021-03-31 | Eur
,,Balticskills“- chance to
new life*

3. | ,Actions Upward: The | 600641-1-2018-1- | SMPF, 2018-11-01 | 64828,00
Skills for the Digital Future | LT-EPPKA2-SSA | Erasmus+KA2 | 2021-04-30 | Eur
of  Plastics  Factories/

UPSKILL

4. | ,,Asmeny uzsiimanciy | 14PM-KA-19-1- NMA 2020-06-11 | 3754,00 Eur
zZemes okio veikla, | 08545-PR001 2021-05-31
mokymai pagal verslumo
ugdymo bei saugos ir
sveikatos mokymo
programas‘

2021 m. jgyvendinami

5. | ,Alytaus PRC sektorinio | 09.1.2-CPVA-V- | CPVA 2018-05-30 | 5047374,45
praktinio mokymo centro | 721-02-0002 2022-12-31 | Eur
plétra®

6. |,Kokybiska stazuoté - | 2019-1-LTO1- SMPF, 2019-06-01 | 369009,00
galimybé tobuléti KA116-060313 Erasmus+KAl | 2022-05-31 | Eur

7. | ,Praktika biisimiems | 2019-1-LTO01- SMPF, 2019-06-01 | 77738,00
profesionalams KA102-060304 Erasmus+KAl | 2022-11-30 | Eur

8. | ,Profesiniy kompetencijy | 2020-1-LTO01- SMPF, 2020-10-01 | 486544,00
tobulinimas Europoje* KA116-077768 Erasmus+KAl | 2022-09-30 | Eur

9. |, Veiksmingos mokiniy | 2019-1-PLO1- SMPF, 2019-09-01 | 190700,00
skaitymo ugdymo | KA201-065421 Erasmus+KA2 | 2022-08-31 | Eur
strategijos* (APRC

17250,00
Eur)

10. | ,,SUpporting STudents in | 2019-1-NLO1- SMPF, 2019-09-01 | 7572,00 Eur
Education and Information | KA202-060504 Erasmus+KA2 | 2022-08-31
Network*




11. | ,,Active performant | 2019-1-ESO1- SMPF, 2019-09-01 | 29278,00
personalized lifelong | KA229-065600 6 | Erasmus+KA2 | 2022-08-31 | Eur
education

12. | ,,Green World — Green | 2020-1-ATO01- SMPF, 2020-09-01 | 159760,00
Energy* KA229-077980_4 | Erasmus+KA2 | 2022-08-31 | Eur

(APRC
31160,00
Eur)

13. | ,,Special ~ methods  for | 2020-1-PLO1- SMPF, 2020-09-01 | (APRC
special students* KA229-081704_4 | Erasmus+KA2 | 2022-08-31 | 27686,00)

14. | ,,Upskilling Adult | 2020-1-1T02- SMPF, 2020-10-01 | 319275,00
Educators* KA204-079557 Erasmus+KA2 | 2022-11-30 | (APRC

39320,00
Eur)
15. | ,,Skaitmeninis  vertinimas | 2020-1-UKO01- SMPF, 2021-06-30 | 233630,00
profesiniame mokyme* KA226-VET- Erasmus+KA2 | 2023-06-29 | Eur
094491 (APRC
25200,00
Eur)

16. | ,,Improve Digital | 2020-1-LT01- SMPF, 2020-10-01 | 179030,00
Competences of VET | KA202-078040 Erasmus+KA2 | 2022-09-30 | Eur
Teachers and Trainers* (APRC

24610,00
Eur)

17. | ,,Alytaus profesinio | 09.4.1-ESFA-T- ESFA 2020-08-06 | 98837,17
rengimo centro mokiniy | 736-01-0001 2022-07-06 | Eur
profesinis mokymas
pameistrysteés forma*

18. | ,,Pramonés sektoriaus | 09.4.1-ESFA-T- ESFA 2020-10-21 | 54380,39
praktiniy jgudziy jgijimas | 736-02-0004 2022-10-07 | Eur
SPMC*

19. | ,,Profesinis mokymas | 09.4.1-ESFA-T- ESFA 2021-12-07 | 123756,65
pameistrysteés forma* 736-02-0004 2023-08-07 | Eur

20. | ,,Atsinaujinanciy energijos KKS-P- APVA 2021-01-15 | 214121,14
Saltiniy (saulés elektrinés) | 127(2020/1.2.1.) 2022-07-15 | Eur
diegimas Alytaus profesinio
rengimo centre*

21 | ,,Asmeny uzsiimanciy | 14PM-KA-20-1- NMA 2021-06-15 | 7489,00 Eur
zemes ukio veikla, | 08433-PR001 2022-07-30
kompetencijy tobulinimas*

22 | ,,Sportuoti niekada neveélu!* | SRFSIJ-2021-1- Sporto rémimo | 2021-08-01 | 16 921,60

0884 fondas 2022-07-31 | Eur

9. Reik§mingi sandoriali

2 lentelé. Reik§mingi sandoriai.

Sandorio Salis

Sandorio objektas

|

Suma, Eur




Eil. | Pavadinimas Kodas Registras | Adresas

Nr.

1. | Lietuvos 188603091 | Juridiniy | A. Volano | 2021-02-02 LéSy naudojimo 4 075 100
Respublikos asmeny | @.2,LT- |sutartis Nr. S-142;
Svietimo, registras 01516 | 2021-03-09 Lésy naudojimo 17 900,00
mokslo ir Vilnius | sutartis Nr. S-391;
sporto 2021-05-07 Lésy naudojimo 94 000,00
ministerija sutartis Nr. S-697

10. VieSosios istaigos iSlaidos kolegialiy organy kiekvieno nario darbo
uzmokes¢iui ir kitoms jstaigos kolegialiy organy nariy iSmokoms

Istaigos kolegialiy organy nariams darbo uzmokestis ir iSmokos nebuvo mokamos.

11. VieSosios jstaigos iSlaidos iSmokoms su vieSosios jstaigos dalininkais

susijusiems asmenims, nurodytiems Sio Istatymo 3 straipsnio 3 dalyje.

Su jstaigos dalininkais susijusiems asmenims darbo uzmokestis ir iSmokos nemokamos.




