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MOKINIU UGDYMO KARJERAI, PROFESINIO INFORMAVIMO IR ORIENTAVIMO 2021 M. PROGRAMA

1. PasKkirtis.

1.1. Mokiniy ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir orientavimo 2020 m. programa (toliau — Programa) remiasi bendrojo ugdymo mokykly ir

profesinio mokymo jstaigy mokiniy ugdymo karjerai modeliu, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiomis bei profesinio mokymo programomis.

1.2. Ugdymas karjerai — reikSminga bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo dalis, kurios ugdomasis poveikis besimokantiesiems islieka svarbus

visg gyvenima. Jgytas Zinias, iSsiugdytus geb¢jimus bei gautg patirt] mokiniai galés pritaikyti savo karjeros kelyje.

1.3. Programa skirta mokiniams, besimokantiems pagal pagrindinio, vidurinio ugdymo ir profesinio mokymo programas, siekiant sudaryti salygas

ugdyti(-is) karjeros kompetencijas.
2. Tikslas ir uzdaviniai.

2.1. Programos tikslas — vykdyti kryptinga mokiniy ugdyma karjerai, profesinj informavimg ir konsultavimg, pateikiant informacijg visuomenei
apie Alytaus profesinio rengimo centro (toliau — Istaigos) vykdomas veiklas bei mokymo programas, sudarant saglygas mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas,
bitinas sekmingam darbinés veiklos pasirinkimui, peréjimui i§ mokymo aplinkos j darbing aplinka, tolesnei profesinei raidai ir mokymuisi visg gyvenima.

2.2. Programos uZdaviniai:

2.2.1.skatinti mokinius pazinti ir suprasti savo asmenybés savybes, interesus, gabumus, kompetencijas ir jy sgsajas su karjera;
2.2.2.ugdyti mokiniy geb¢jima analizuoti darbo rinkos ir ateities tendencijas, formuoti ir tobulinti jsidarbinimo jgiidZius;

2.2.3.ugdyti pozityvig nuostatag mokymosi ir darbo (karjeros) atzvilgiu;
2.2.4.uztikrinti karjeros kompetencijy ugdymo tgstinuma atsizvelgiant | mokinio patirtj, jgyta formaliuoju ir neformaliuoju ugdymu bei saviSvieta.

3. Mokiniy ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir orientavimo veikluy kryptys, priemonés, laukiami rezultatai:

Veiklos sritys ir priemonés Proceso ar indélio vertinimo Kriterijai (rezultatai) Atsakingi vykdytojai dalt‘zzlt(gr};:;gas
1. Istaigos mokiniy ugdymas karjerai (UK)
1.1. Karjeros ugdymo kompetencijy integravimas j UK integruotas j bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo Mokytojai, 01-12 mén.
bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo dalyky turinj. | dalyky turini. Profesijos mokytojai
1.2. Ugdymo karjerai mokymas grupiy valandéliy Kiekvienoje grupéje UK vykdytas bent 3-jy grupés Grupiy vadovai Pagal grupés

metu.

valandéliy metu.

Metodininkas

vadovo plang




Veiklos sritys ir priemonés

Proceso ar indélio vertinimo Kriterijai (rezultatai)

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo
data, terminas

1.3. Individualiy ir grupiniy UK konsultacijy Uztikrinta pagalba mokiniams sprendziant su karjera Metodininkas Nuolat, pagal
mokiniams vykdymas. susijusias problemas. poreiki
1.4. Mokiniy dalyvavimas regiono, respublikiniuose Visuomenei pristatytas Jstaigos bei jame vykdomos Metodininkas, Pagal renginiy
bei tarptautiniuose renginiuose, konkursuose, profesinio mokymo programos (gyvai): Karjeros dienose Mokytojai, grafikus
olimpiadose, parodose, mugése, konferencijose ir kt,. | bendrojo ugdymo mokyklose, regiono Sventése ir kt. Suteikta | Profesijos mokytojai. 01-12 mén.
galimybé mokiniams susipazinti su tolimesnémis studijomis,
darbo ir karjeros galimybémis.
1.5. Buvusiy mokiniy seékmés istorijy pristatymas. Suteikta galimybé ]staigos mokiniams pasinaudoti aktualia Metodininkas, 01-12 meén.
karjeros planavimo informacija jgyvendinant savo karjeros Grupiy vadovai
plang. Sekmes istorijy pristatymai grupiy valandélése ir/ar
renginiuose.
1.6. Jstaigos mokiniy tévy Svietimas. Istaigos mokiniy tévai supazindinti su karjeros kompetencijy | Metodininkas, Mokytojai,| 01-12 mén.
ugdymo galimybémis. Grupiy vadovai
1.7. Informacijos apie isidarbinimo galimybes Teikiama informacija absolventams pokalbiy metu, mokyklos | Metodininkas 01-12 mén.
Jmonese rinkimas bei teikimas absolventams, pagalba | internetinéje svetaingje, skelbimy lentose apie darbo vietas
isidarbinant. imonése, suorganizuota 10 susitikimy su verslo atstovais.
1.8. Tarpininkavimas mokiniams jsidarbinant atostogy | Suteikta pagalba mokiniams jsidarbinant atostogy metu. Metodininkas 01-12 meén.
metu.
1.9. Baigiamyjy praktiky atlikimo viety duomeny Atnaujintas sgrasas pazangiausiy verslo jmoniy, kuriose Metodininkas, 02 mén.
bazes atnaujinimas. absolventai gali jgyti ar patobulinti reikiamas kompetencijas. | Sektoriy vadovai
1.10. Mokiniy mokymasis pameistrystés mokymosi 9 proc. mokiniy mokosi pameistrystés mokymosi forma. Metodininkas, 01-12 mén.
forma. Sektoriy vadovai
1.11. Mokiniy dalyvavimas praktinése stazuotése Praktinése stazuotése uzsienyje dalyvave 80 mokiniy. Vystymo skyriaus 01-12 mén.
uzsienyje. vedéjas
2. Profesinio informavimo ir konsultavimo vykdymas regiono bendrojo ugdymo mokykly mokiniams
2.1. Istaigos veikly, profesinio mokymo programy ir Profesinis informavimas ir orientavimas jvykdytas visose Metodininkas, 01-05 meén.
karjeros galimybiy pristatymas bendrojo ugdymo Piety Lietuvos regiono bendrojo ugdymo mokyklose. Mokytojai,




Veiklos sritys ir priemonés

Proceso ar indélio vertinimo Kriterijai (rezultatai)

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo
data, terminas

mokykly mokiniams.

Profesijos mokytojai

2.2. Pazintiniy ir patyriminiy profesinio veiklinimo 350 regiono bendrojo ugdymo mokykly 1-12 mokiniy Metodininkas, 01-12 mén.
vizity organizavimas. supazindinta su [staigos veikla, kabinety bei laboratorijy Mokytojai,
veikla, specialybémis ir karjeros galimybémis. Profesijos mokytojai
2.3. Specialiyjy poreikiy mokiniy, jy tévy ir mokytojy | Pateikta informacija apie mokymosi galimybes Istaigoje Metodininkas, 01-06 mén.
profesinis informavimas. pagal specialiojo ugdymo profesinio mokymo programas ir Spec. pedagogai
integracijos galimybes j darbo rinka. Profesijos mokytojai
2.4. Tévy Svietimas bendrojo ugdymo mokyklose. Bendrojo ugdymo mokykly mokiniy tévy Svietimas Metodininkas 02-04 mén.
nuotoliniu biidu vykdytas 5-iose klasés valandélése.
2.5. Sportiniy varzyby, pakviec€iant dalyvauti Vykdomas bendradarbiavimas su regiono bendrojo ugdymo Kino kultiiros Pagal renginiy
gimnazijy, pagrindiniy mokykly ir progimnazijy mokyklomis, jy mokiniai supazindinti su Jstaigos aplinka, mokytojai, grafikus
mokinius, organizavimas. savitumu, tradicijomis. Metodininkas 01-12 mén.
3. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais
3.1. Bendradarbiavimas su darbdaviais, jtraukiant juos | PasiraSyta 25 bendradarbiavimo sutartys su darbdaviais dél Ugdymga organizuojantys | 01-12 mén.
1 mokiniy karjeros konsultavima bei tolimesnj mokiniy baigiamyjy praktiky ir profesijos mokytojy praktiniy | skyriy vedéjai, Sektoriy
karjeros planavimg. stazuoCiy. Darbdaviai dalyvauja bendrose verslo ir mokymo vadovai, Metodininkas,
konferencijose. 5 procentai mokiniy mokosi pagal Baigiamyjy praktiky
pameistrystés mokymosi forma. vadovai
3.2. Bendradarbiavimas su Alytaus ir Kauno PeriodiSkai gaunama ir analizuojama informacija apie Metodininkas 01-12 mén.
uzimtumo tarnybomis. Istaigos absolventy isidarbinima, iskritusius i§ darbo rinkos
asmenis; vykdomas jy Svietimas.
3.3. NEET jaunimo integravimas j §vietimo sistema. I Svietimo sistemg grazinta 30 nedirbanciy, nesimokanciy ir Metodininkas Iki 09 mén.
mokymuose nedalyvaujanciy jauny zmoniy.
3.4. Susitikimy su aukstyjy mokykly atstovais PasiraSytos 3 bendradarbiavimo sutartys su aukStosiomis Direktoriaus 01-12 mén.
organizavimas. mokyklomis, suorganizuoti 2 auks$tyjy mokykly atstovy pavaduotojas ugdymui,
susitikimai su mokiniais, uztikrintas mokymosi tgstinumas. Metodininkas




Veiklos sritys ir priemonés

Proceso ar indélio vertinimo Kriterijai (rezultatai)

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo
data, terminas

3.5. Bendradarbiavimas su regiono bendrojo ugdymo | Pasirasyta 10 bendradarbiavimo sutar¢iy su regiono bendrojo | Direktorius, 01-12 mén.
mokyklomis. ugdymo mokyklomis dél mokiniy ir mokytojy profesinio | Metodininkas

Svietimo, metodinés, sportinés, kultirinés ir projektinés

veikly organizavimo ir vykdymo.
4. Informacijos apie Centro veiklas bei profesinio mokymo programas sklaida
4.1. UK puslapio internetingje svetaingje bei facebook | Istaigos tinklalapyje pateikiama iSsami informacija apie Metodininkas, Profesijos | 1 kartg per
paskyros nuolatinis atnaujinimas. teikiamas karjeros paslaugas, jsidarbinimo galimybes, mokytojai savaite

nuorodos ] kitus aktualius puslapius.
4.2. Informacinés ir reklaminés medziagos apie Atnaujinta reklaminé medziaga (lankstinukai, plakatai, Metodininkas, Profesijos | Iki 03 mén.
Istaigos veiklas bei profesinio mokymo programas vaizdo jrasai, skaidrés) apie [staigos veiklas, vykdomas mokytojai
atnaujinimas. mokymo programas.
4.3. Informacijos apie Istaigos vykdomas programas ir | Supazindinta visuomene¢ su UK galimybémis Jstaigos. Metodininkas, 09 meén.
karjeros galimybes jj baigus, skelbimas leidiniuose Direktoriaus
,,Kur stoti?*, . Kuo buti?*, ,Reitingai* ir kt. pavaduotojas ugdymui
4.4. Informacijos apie profesinj mokymg, UK Pateikta visuomenei informacija Piety Lietuvos regiono Direktorius, 10 karty per
paslaugy teikimg sklaida regiono rajoniniuose rajoniniuose laikraS¢iuose apie jdiegta ugdymo karjerai Direktoriaus metus
laikraS¢iuose. paslaugy sistema, mokymosi, svarbg ir galimybes. pavaduotojas ugdymui,

Metodininkas

4.5. Informacijos apie profesinj mokymg, UK Pateikta visuomenei informacija per regioning televizija, Direktorius, 3-5 kartus per
paslaugy teikimg sklaida per respubliking ir regioning | radija apie Istaigoje jdiegta ugdymo karjerai paslaugy Vystymo skyriaus metus
televizija, radija. sistemg, apie mokymosi, kaip visg gyvenimg trunkancio vedéjas

proceso, svarba.
5. Situacijos analizé ir veikly planavimas
5.1. Mokymo poreikiy analizés ir absolventy karjeros | Jvertinti mokiniy mokymosi poreikiai, absolventy gebé¢jimas Ugdyma 06, 11 mén.

stebésenos vykdymas.

jsitvirtinti kintancioje darbo rinkoje.

organizuojantys skyriy
vedéjai,

Grupiy vadovai,
Metodininkas




Veiklos sritys ir priemonés

Proceso ar indélio vertinimo Kriterijai (rezultatai)

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo
data, terminas

5.2. Duomeny Svietimo valdymo informacinéje Pateikti duomenys Svietimo valdymo sistemoje apie Metodininkas 02 mén.
sistemoje UKSIS teikimas. mokinius, karjeros specialistus ir suteiktas paslaugas,

sudaryta galimyb¢ stebéti ir analizuoti rodiklius, kurti

ataskaitas.
5.3. Ugdymo karjerai paslaugy teikimo kompetencijy | Patobulintos pedagoginiy darbuotojy kompetencijos teikti Metodininkas, 01-12 mén.

tobulinimas respublikiniuose, regioniniuose ir
rajoniniuose kvalifikacijos kélimo seminaruose bei
renginiuose.

ugdymo karjerai paslaugas.

Grupiy vadovai

Pastaba. Veikly jgyvendinimo priemonés gali biiti periodiskai tikslinamos ir detalizuojamos.

Parengé
Metodininké
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