ISrasas

PATVIRTINTA

Alytaus profesinio rengimo centro
direktoriaus 2023 m. lapkric¢io 30 d.
jsakymu Nr. V1-152-(1.3 Mr)

ALYTAUS PROFESINIO RENGIMO CENTRO DARBO TVARKOS TAISYKLES

V SKYRIUS
DOVANU POLITIKA

45. Istaigoje diegiama ,,nulinés* tolerancijos dovanoms politika (taikant tik norminiuose
teisés aktuose numatytas iSimtis dovanoms, teikiamoms pagal tarptautinj protokola, tradicijas, arba
reprezentacijai skirtoms dovanoms).

46. Visi darbuotojai, vykdydami jiems pavestas funkcijas, gauna darbo uzmokest;j ir jokio
papildomo atlygio gauti neturi teisés. Vadinamosios ,,dovanos®, ,,atsidékojimai®, ,,lauktuvés® ir
panasiis atvejai turi biiti vertinami kaip neteisétas atlygis.

47. Darbuotojas, gaves pasitilyma priimti dovana (bet kokj materialine vertg turintj daikta,
paslauga, ar kita nauda, pvz., dovany kupona, nuolaida, mokymus, maitinimg, apgyvendinima,
pramoga, Sventinj renginj ir pan.), turi atsisakyti jg priimti ir pasiiilyti vietoje méginimo jteikti dovana
padékoti zodziu arba pateikiant padéka raStu (atsiysti el. pastu asmeniskai, atsiysti | Istaigos el. pasta
ar direktoriui).

48. Darbuotojas, rades palikta dovana, kai dovanotojo tapatybé¢ ir kontaktai yra nezinomi,
dovang perduoda labdaros tikslams arba ji gali biiti naudojama bendroms Istaigos bendruomenés
reikmémes.

49. Dovanas, teikiamas pagal tarptautinj protokola ar tradicijas, arba reprezentacijai
skirtas dovanas su simbolika, darbuotojai gali priimti atstovaudami [staigg. Tokios dovanos turi biiti
jvertintos, jy dovanojimo faktas registruojamas dovanoms registruoti skirtame Dovany registre. Jeigu
tokios dovanos verté vir§ija 150 eury, ji laitkoma Jstaigos nuosavybe ir saugoma kaip ir kitos
materialinés vertybes.

50. Visi su darbuotojy pareigomis susije dovanojimo faktai, jskaitant atvejus, kai dovanos
nepriimamos, grazinamos, perduodamos labdaros tikslams ar naudojamos bendroms [staigos
bendruomenés reikméms, registruojami Dovany registre, kuris skelbiamas viesai, Istaigos interneto
svetaingje, skyrelyje ,,Korupcijos prevencija‘“.

51. Darbuotojai apie bandymus jteikti dovanas, rastas paliktas dovanas turi pranesti
atsakingam uZ korupcijos prevencija darbuotojui, kuris ir pildo Dovany registra.
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