PATVIRTINTA
Alytaus profesinio rengimo centro direktoriaus
2025 m. kovo 2. jsakymu Nr. Vo = 30 —( /. 36)

ALYTAUS PROFESINIO RENGIMO CENTRO 2025-2027 METU KORUPCILJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Alytaus profesinio rengimo centras (toliau — jstaiga), jgyvendindamas korupcijos
prevencijos programa, vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (2002 m.
geguzés 28 d. Nr. IX-904), Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu 2002 m. geguzés
28 d. Nr. IX-904 (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2021-01-01), Lietuvos nacionaline kovos su
korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d.
nutarimu Nr. X1I-1537, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos ir jai pavaldZiy jstaigy
korupcijos prevencijos jstatymo tvarkos aprasu (2019 m. vasario 4 d. Nr. [V-120). Istaigos 2025 —
2027 mety korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) skirta uZtikrinti korupcijos
prevencija, siekiant sumaZinti korupcijos pasireiskimo galimybes, Salinti prielaidas korupcijai
atsirasti ir plisti jstaigoje.

2. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

2.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbandiy jstaigoje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar kitiems ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams;

2.2. korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobudzio nusikalstamy veiky darymo;

2.3. korupcinio pobudZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko
kysininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vie$ojo administravimo
sektoriuje arba teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos:
piktnaudZiavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudZiavimas oficialiais
jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, suké&iavimas, turto pasisavinimas ar
i$vaistymas, jstaigos paslapties atskleidimas, komercines paslapties atskleidimas, neteisingy
duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu badu jgyty pinigy ar turto
legalizavimas, kigimasis | valstybés tarnautojo ar vie$ojo administravimo funkcijas atlickancio
asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama
kygio, papirkimo ar nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima;

2.4. kitos programoje vartojamos sgvokos — suprantamos taip, kaip jos apibréZtos
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

3. Programa padés vykdyti kryptingg korupcijos prevencijos politika, uztikrinti
skaidresne, veiksmingesne ir vieSesng jstaigos veikla.

4. Programos pagrindinés kryptys:

4.1. korupcijos prevencija;

4.2. antikorupcinis $vietimas ir informavimas;

5. Programa parengta trejiems metams.

I SKYRIUS
SITUACLIOS ANALIZE



6. Alytaus profesinio rengimo centras — valstybiné mokymo jstaiga, jstaigos kodas —
300039337, teisiné forma — vie$oji jstaiga, dalininkai Lietuvos Respublika, Lietuvos inZinerijos ir
technologijy pramonés asociacija. Tai profesinio mokymo jstaiga, turinti InZinerinés pramonés bel
Darby saugos ir statybos sektorinius praktinius mokymo centrus.

7. Alytaus profesinio rengimo centras savo veikla grindZia vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy
jstatymu, kitais jstatymais, jstaigos jstatais ir darbo tvarkos taisyklémis, pedagogy etikos kodeksu.

8. Istaiga vykdo pagrindinio, vidurinio, suaugusiyjy pagrindinio, suaugusiyjy vidurinio
ugdymo, pirminio ir testinio profesinio mokymo bei neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas.

9. I8duoda skaitmeninius pagrindinio i3silavinimo paZyméjimus, pagrindinio ugdymo
pasiekimy pazyméjimus, vidurinio ugdymo pasiekimy paZymeéjimus, brandos atestatus, jy priedus bei
profesinio mokymo diplomus, paZyméjimus. I§duodant $iuos dokumentus, laikomasi grieZtos
atsiskaitomybeés Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai, Alytaus miesto ir
Varénos rajono savivaldybiy administracijoms.

10. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Vie$yjy pirkimy jstatymu ir patvirtintomis
jstaigos vieSyjy pirkimy taisyklémis.

11. Istaigos direktorius ir kiti jsakymu patvirtinti darbuotojai yra pateikes privaciy
interesy deklaracijas.

12. Istaigoje korupcija galima Siose veiklos srityse:

12.1. formuojant darbuotojy personala, jgyvendinant bendrojo ugdymo, profesinio ir
kitas mokymo programas;

12.2. tvirtinant darbo kriivius pedagogams;

12.3. organizuojant ir vykdant vie$yjy pirkimy procediiras;

12.4. naudojant patikéta valdyti turtg;

12.5. naudojant mokyklos biudzeta;

12.6. jgyvendinant jvairiy fondy ir programy projektus;

12.7. vykdant mokiniy mobilumo ir mokytojy stazuotes;

12.8. organizuojant mokiniy maitinima;

12.9. jgyvendinant darbo apmokeéjimo tvarka.

13. Istaigoje planuojama vykdyti korupcijos prevencijos priemones: antikorupcinés
dienos minéjimo akcijg, bendruomenés nariy mokymus, seminarus korupcijos prevencijos
klausimais, antikorupcinio $vietimo temy integravimg j ekonomikos, istorijos, etikos, teisés
mokomuosius dalykus, grupiy valandéles, profesinio mokymo programy modulius.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

14. Programos tikslai:

14.1. siekti maZinti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradima;

14.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla jstaigoje;

14.3. ugdyti bendruomenés nariy antikorupcines nuostatas, nepakancig korupcijai
pilieting pozicija;

15. Programos uzdaviniai:

15.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;

15.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidris, atviri ir prieinami
jstaigos bendruomenei;

15.3. vykdyti antikorupcinio $vietimo sklaidg jstaigoje, supazindinti su korupcijos
reiskiniu: esme, prieZastimis, pasekmémis, atsakomybe;



15.4. supazindinti mokinius su savivaldos principais ir skatinti juos buti aktyviais
visuomeneés nariais;

15.5. skatinti nepakantumg korupcijos reikiniams;

15.6. ugdyti bendrgsias kompetencijas, vertybines nuostatas (pagarba demokratinéms
vertybéms, neabejingumas viskam, kas vyksta Salia, saZiningumas, atsakomybé uZ veiksmus ir
poelgius);

15.7. sudaryti salygas darbuotojams dalyvauti mokymuose, seminaruose korupcijos
prevencijos klausimais.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

16. Programos efektyvumas vertinamas pagal Siuos Kriterijus:

16.1. jgyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

16.2. anoniminiy ir oficialiy praneimy apie galimas korupcinio pobidZio veikas
skai¢iaus pokytj.

16. Kiekvienas konkretus korupcijos prevencijos ir antikorupcinio §vietimo uzdavinys
ir priemoné vertinami pagal Programos priemoniy plane numatytus laukiamus rezultatus.

V SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

17. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

17.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy;

17.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi
asmenys;

17.3. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZtikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiiantis subjektams reikalinga informacija
ir teikiant vienas kitam kitokig pagalba;

17.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZtikrinimas
nuolat tikrinant ir priZitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasiiilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo
kompetencijg jgaliota jgyvendinti tokius pasialymus;

17.5. susidirus su korupcijos apraiSkomis jstaigoje, informuoti el. paStu:
korupcija@aprc.lt

VI SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

18. Siekiami rezultatai:

18.1. padidéjes nepakantumas korupcijai;

18.2. gerinti korupcijos prevencijos organizavima jstaigoje;

18.3. didinti visuomenés pasitikejima [staiga.

19. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybes
rodikliais:

19.1. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty
Programos priemoniy skai¢iaus pokytis;

19.2. jvykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skai€ius;

19.3. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaicius;



19.4. asmeny, praneusiy apie korupcijos poblidZio teisés paZeidimus, skaiCiaus
pokytis;

19.5. oficialiy prane$imy apie jtariamus paZeidimus ir idtirty paZeidimy santykis;

19.6. organizuoty seminary, mokymy ir dalyvavusiy juose asmeny skaicius.

20. Kiekviena Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal
Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

VII SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

21. Programa jgyvendinama pagal Programos 1 priede pateikta Programos
jgyvendinimo priemoniy plana.

22. Uz programos jgyvendinimo organizavimg (koordinavimg), kontrol¢ atsakingas
jstaigos direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

23. Uz konkreéiy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai. Programos priemoniy jgyvendinimo plane nurodyti vykdytojai
kas ketvirtj (iki kito ménesio 10 d.) pateikia jstaigos direktoriui informacija apie priemoniy
jgyvendinimo eigg ir jy veiksmingumag.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Programa jsigalioja nuo 2025 m. sausio 1 d.

25. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang, 1 priedas.

26. Uz programos jgyvendinimg atsakingi Programos priemoniy plane numatyti
vykdytojai.

27. Programa skelbiama Alytaus profesinio rengimo centro internetinéje svetaingje
(www.aprec.lt)



